AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI
DUE UNITA’ DI “"COLLABORATORE PROFESSIONALE” CAT. B3 - DA ASSEGNARE AL
SETTORE TECNICO DEL COMUNE DI PORTOMAGGIORE

PROVA TEORICO PRATICA BUSTA 1

Al

Visto lo schema del quadro elettrico rappresentato nell’allegato, il candidato
descriva da che tensione in Volt & alimentato, su quante fasi & distribuito, quale &
la tensione in uscita sulle linee principali, da quale componentistica principale &
costituito, che tipo di cavo deve essere usato per il cablaggio e per che impianto
e stato progettato.

Bl

Il candidato descriva quali sono i principali metodi di lotta alla legionella adottati
nelle centrali di produzione acqua calda sanitaria degli edifici pubblici.

ci

Il candidato descriva come funziona un sistema di spegnimento automatico
antincendio a gas Argon o a CO2 e gli elementi principali che lo compongono e
quali sono le prassi di verifica corretto funzionamento.;

D1

Il candidato descriva cos’é una porta REI, a cosa serve, da quali parti principali & |
composta, la periodicita di manutenzione e il tipo di verifica periodica necessaria.

El

Ai sensi del D.lgs 81/08 e s.m.i, il candidato descriva cosa sono i D.P.I ed in
particolare cosa sono i D.P.I. di 3° categoria e le loro condizioni d’uso.

F1

Il candidato descriva come procedere nell’ipotesi di costruzione di un marciapiede
in masselli autobloccanti, partendo dalla predisposizione del piano di posa fino al
raggiungimento del piano finito.

),
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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI DUE UNITA’ DI “"COLLABORATORE PROFESSIONALE”
CAT. B3 - DA ASSEGNARE AL SETTORE TECNICO DEL COMUNE DI
PORTOMAGGIORE

PROVA TEORICO PRATICA BUSTA 2

Visto lo schema del quadro elettrico rappresentato nell’allegato, il candidato
descriva da che tensione in Volt & alimentato, su quante fasi & distribuito, quale e
A2 | la tensione in uscita sulle linee principali, da quale componentistica principale &
costituito, che tipo di cavo deve essere usato per il cablaggio e per che impianto
e stato progettato.

Il candidato descriva cos’e il sistema di addolcimento acque contenuto all'interno
B2 | di una centrale termica, in particolare a cosa serve, che tipo di manutenzione
viene eseguita e con quale cadenza periodica.

Il candidato descriva come funziona un sistema antincendio di rilevamento fumi,
C2 | quali sono gli elementi principali che lo costituiscono, cosa sono gli evacuatori di
fumo e quali sono le prassi di verifica corretto funzionamento.

Il candidato descriva cos’@ una maniglia antipanico, la principale componentistica
D2 | a cosa serve, dove viene installata, la periodicita di manutenzione e il tipo di
verifica necessaria.

Nel qual caso il candidato dovesse intervenire per la demolizione di una botola
E2 stradale con l|‘ausilio di martello demolitore, a margine di una strada urbana
aperta al traffico, il candidato descriva quali D.P.I. utilizzerebbe e per quale
motivo.

Il candidato descriva come procedere nell’ipotesi di costruzione di un marciapiede
F2 | con finitura in asfalto, partendo dalla predisposizione del piano di posa fino al
raggiungimento del piano finito.




)

= N —h O500; dUoTUSR] |
£8 801 £8 £8 £8 {w) SNSISSHINY XMW YZZIHONN
0% .06 0L 7 08 {w) YINI'T YZZIHONNT
o o 0l 9 a 9 {oAunts) 3d INOIZIS
Fd 9oL 0196 99¢ 9oL 99¢ [ ¥3NIT 3NCIZ3S =
s 91N (0) 9194] 91Y (0) 8194] 91H (0) 9194] 914 (O) 9194 914 (O} 9104 OAYD OdiL w
1 V1093 x
INOIZY IO “,m e 2
Odil M
e e JOLVINGD | T
Odil s
i () WNNLYHYL a
SN
74 BEXE 01 - OF Odil A
=" ("08%) Odi¥3l
ty)  3WIZNIN33410
(y) O OOULSNOYW
: {y} Doy OOWRIEL . FHOLLNMYILIN
6T I TEXy ST IO ST TEN+L ZEXy () WON Y1ViHOd
04 0l 0} [i]] 04 (wa) LNIIQ 34310
Odii 3 YONYW
57 {w} FINIHEOO )
Z () YZN3LOd -
’ YZN3LN @
600 2 1}e] €00 200 102 INOISNAL YaNN INOIZYNILSIO z
W Y v Lid W YZN3S3¥d | IIVHINIO b4
zs i 04 80 80 £0 20 S0 0 €0 20 10 QLINDXD E
— )
TR+ vttt n_w
53
oxN 3
< =
> = ) A
7] “v
= ? .“\ r
-
v
; L =
&\ \_.\ “W ‘\\ ‘..\ &\ .M o
m 2 Zvisng a
| >
Z Vv VANVYIWOQ
z ; 5
i e OoLvoaTiv
_ L 40
£'€40 9¢30 §€30 $ €30 €40 70 o - b./ —
M g % M ﬁ M 1—\ m
buwigl xy 94 0RO ™
7o+ . 3 s i 80 va
v
13 (4} £l 4} i 113 60 g0 | T 0 <0 at) 1 £0 | Zo 1 10 I




1&
&
B T s 3 SHOYNT | o P, s TR
001 YEi G4 % 5 98 98 - 28 4y [ FUBISSRINY XYM VZZIHONM
08 08 or [ oy 0z o8 0k 09 0% {ua) WENT] YZZSHONIT
9 ¥ ¥ ¥4 g2 ¥4 §¢ ¥4 K2 {shunus 3d INCIZIS
995 oL Sixg yOL & 298 STOE $TOE GTOT GZOE §TOE {guas) WANT GNOIZIS
I 10 5154] 815 10) 5104] 914 (0) 91D4] B1H10) 91D3] 915 (0) 9194] D1y (0) 0193] 9is (0) 9194] 913 (0] 8164] 14 (0 9194] gix{0) 9194 OAVD Odll w
w‘o_N«..owww oowparams| B
O
>om~.<§ ADEZ - YOT ADEZ - V8L ADET - Y9I ADEL - Y81 ADEZ-vel | o S.ﬁ%w JHOLLVINGD m
) ) VENIVHEYL = b=
TR : ey PHGISNS F
{ 99%) Q3L
OV iD-800 | VID-£00 AW D -t00 ] OV I0-200 | OV 1D-600 | YV 10-£00 | V10-¢00 | VIO-€00 | VIO-£00 J{v) JIWENIHNIIHT
iy OOLISND
v} Boy COWRISYL | SEOLINYUIENS
7€ N+E O0LXN+i ZEN+L DrOLXNE O OLXN+§ DrOLXN+} DOLNL 20N} OO N+L 0N+ | ) WON V1V 18O .
. I8 [ [ iy 01 01 [ 0k ol {wx) LN IO 3§310d
Odil 3 YORYM
iy} FINFHEOO W d
[ YZNIL0d 3
VZNIDHIN3 330 YZNYINBINY | YZNVINBRY WZNALN a
JBOSSIHAWOD| VYNHILST a 353N VORIYOIS VOINVORd a 2 8 v INOZYNILSSO z
INCIZYNIROTHIINOIZYINNTI]  OddnNS | 330 35384 | 330 3534d | INOISNIOOV| INCISNIOOV | SNOISNSOOV | SNCISNIO0Y :
(73 £z zZ [¥3 | oz 6i 8l T} ET [ i £ OLNTHID =
(1 L 71 j7] ! o L | /1 ! m“ Vo L /1 1 o
m 4 o P r % r ' K o
o0 — — e b o g ¢ ¢ —— 5 T — — v — [V S S— - E: S—— F ORI SNSRI S PRSI —— S S oo s - TR O ——p——
S— —5=g £
“N \A\. c\\ “N *\ “\ “\ \\ “\ “\
7 “ 7 E
VML B
&o@ R
L9 W3 v o8 2%} vy 2%} 3
L3\ O3 -\ BB\ B\ B3\ .
vom i O
<P <Pi ) <Pi <Pi
:
T - n;mo L340 ovid S50 o o —
? umm umw e
say s8Y
A”U : : : : : CIvE &
\4
Sl | ¥l | £l i 4 | b [ | () | ) | | ) | 1) 1] ¥ ! £0 | 20 i 10 |




R | (]
]
2
>
e ]
1 ™M
N
Ig ><
o |
<
O
| =
| =
=
(@)
&
O
2
g
& <
3 3 1 =
" |3 3 3 3 1M VZN3OH3N3
" I PR RN [ = INOIZYNIWNT
b "4
2
VYNY3LST
~ i INOIZYNINNTI
" B ¥
= & -
-~ || -
g x
- N
N
] o« =
< m ] (5] T o] w X | - 1 s 1 = |




AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI DUE UNITA’ DI “COLLABORATORE PROFESSIONALE”
CAT. B3 - DA ASSEGNARE AL SETTORE TECNICO DEL COMUNE DI
PORTOMAGGIORE

TEORICO PRATICA BUSTA 3

Visto lo schema del quadro elettrico rappresentato nell’allegato, il candidato
descriva da che tensione in Volt & alimentato, su quante fasi & distribuito, quale
A3 | la tensione in uscita sulle linee principali, da quale componentistica principale e
costituito, che tipo di cavo deve essere usato per il cablaggio e per che impianto
e stato progettato.

Il candidato descriva a cosa serve il sistema di ricircolo acqua di una centrale
B3 | termica, da cosa & costituito, cos’e una valvola miscelatrice centralizzata e a cosa
serve.

Il candidato descriva come funziona un sistema idrico antincendio, quali sono gli
C3 | elementi principali che lo costituiscono e quali sono le prassi di verifica corretto
funzionamento.

Il candidato descriva come procederebbe nella sostituzione di alcune stecche di
D3 | tapparella danneggiate e nella sostituzione della cinghia in un infisso con
avvolgibile.

Nel qual caso il candidato dovesse intervenire per il taglio di alcuni rami caduti
E3 | allinterno di un parco pubblico, il candidato descriva quali D.P.I: utilizzerebbe e
per quale motivo.

Il candidato, dovendo impermeabilizzare un solaio piano esposto agli agenti
F3 | atmosferici, descriva come procederebbe nella posa di una copertura in guaina
bituminosa.




3

7 715 g 615 (w) FHUDISSINWY X¥YW YZZIHONMNT
OvE 0Zv () YANI1 YZZ3HONNT
1 9 () 3d 3NDIZ3S
01Xb 31N3LSIST | JINILSIS3 99¢ 31N3LSIS3 | 3INILSIST DTXTXS (W) Y3INIT INOIZ3S
754 /94 494 (94 (94 (94 M-A-0LN OAYD OdIL .u.w
INOIZY1093Y -
oar| ©O2IWy¥aL I3y W
(v) VAR [o):] s
OdLL FYOLLYINOD AL
5Z1 T () VHNLVIYL 0
8SXZZ - OD |BEXL 01 - OD 0dIL nieisnd =
s [EED)] OdW3L >
(v) 3IVIZNIu34did —
(VFay 0DLLENDYW “ﬂa
() "6y 0DIWyE3L | IYOLLAYYIINI m
D - OXp J - GIXb J - GiXp D - bXZ D - GIXY D-S2%p | D - TXN+T ZE/N+E ZE/NFE D - £9Xy (v) "WON V1¥.1¥0d
B 9 9 9 9 5 S’y 9 {v>J1NI 10 3¥310d
VOZS @9V | v0Zs eav | v0Zs 9ev | zo¢s 98y | pvoesgav | vozs gav | 1 10¢S 98V PE/NEEES S9WE/NEESS 98 pOLCS 88V OdILL 3 vOuvW
() JLNIHHOD )
LUy 070 (1) YZNIL0d m
am 310N JLI0N WNOY 3LI0N ETNTO]) WZN3LN ..N: W
WY IAONN|  YZZ3aW YZZ3IN VIA WALOL ViLNL INOISNIL INOIZYNILSIA o 4
vINI T ¥ann I v3ann WIANIT Z ¥3nNn 1 vaNIl X0V dis YZN3S3¥d | ITWHINID > =
41 IT 01 60 80 L0 S0 50 $0 t£0 20 10 O1INDOYID -
b4 3 1o R R - e . Jrif
v r L i i
'I@E ............... ‘..l..LI|‘ ..... lk..lv.. ..... Fu..ul ..... rl\..llu ................ g = — e — — 4 — ¢ — ¢ — 4 o— 1 — — o—
3 4 & 2 A 7 % 3d
\\ \_\ \\ \\ \\
£Evisng
SSTAIST- W VY VONVIWOO
£'0-vse £'0-vS2 £'0-vsz €'0-vse £'0-v5¢ B Mnm oLvo3aTIv
poz vaa| . vozvaa| . 2oz vaa p0z vaal . #0Zvaaj . I-6223
p1 p1 p1 pI pI o gav
€ X 2
e e R R
B £0-v52 | X
$0¢ vaa w e [ S 5 B B SACER S e e B
r Y- T l
PI | L1 | X s
| 0£Z/0v-0 | E 0£2/0b-0b |
N3 g8y ! N3 gav (5]
w ) ! (4]
& | &
|| H ; v—a-n " DM
K Z0v-E} . @ L _ WHoEST
Z
g1 I 1 [ £l | Z1 T 11 I 01 | 60 I 80 70 | 90 I G0 v0 €0 I Z0 I 10




2]

re

£

N¥IW 0 LNV

|

NV

e -

f_mm

0 invy

—————

Yyo

p G

St

Pl

€1

[44

1T

01

60

£0

£0

<0

10




Comune di

Portomaggiore

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER ESAMI
PER L’ASSUNZIONE DI N. 2 UNITA’ A TEMPO PIENO E INDETERMINATO
CON PROFILO PROFESSIONALE DI
“COLLABORATORE PROFESSIONALE"”
Categoria B3
da assegnare al Settore Tecnico del COMUNE DI PORTOMAGGIORE
di cui al Prot.gen.le Unione n. 0032814 del 04/12/2020
prova teorico e/o pratica del 11/06/2020

VADEMECUM PER IL CANDIDATO
Criteri di comportamento e disposizioni della Commissione

I candidati devono indossare per tutta la durata della prova e fino all’'uscita dai locali
individuati per lo svolgimento delle prove la mascherina e procedere all’igienizzazione
delle mani con soluzioni idro-alcoliche, messe a disposizione dall’amministrazione.

Durante lo svolgimento delle prove non sara consentita la consultazione di testi di legge,
manuali, appunti, manoscritti, dizionari, ecc. ’

‘Non sara altresi consentito ai candidati tenere con sé telefoni cellulari, palmari o altra
strumentazione informatica. Gli stessi dovranno provvedere al loro spegnimento e a
disporli a vista sul piano di lavoro. La violazione di tale disposizione, comporta |'esclusione
del candidato dal concorso.

Durante le prove non € consentito ai concorrenti comunicare in alcun modo tra loro. Eventuali
richieste devono essere poste esclusivamente ai membri della Commissione.

Gli elaborati devono essere realizzati, a pena di nullita, utilizzando esclusivamente il materiale
fornito dalla Commissione (carta, penna, ecc.).

Qualunque segno di riconoscimento o riferimento nel testo della risposta che possa servire ad
identificare |'autore dell’elaborato comporta |'annullamento della prova d’esame, e la
conseguente esclusione del candidato medesimo, a giudizio insindacabile della Commissione.
La scrittura in *"STAMPATELLO” non costituisce per cio solo segno di riconoscimento.

Il candidato che disturba I'ordinato svolgimento della prova verra espulso; analogamente si
procedera nel caso di scambi di elaborati o di copiatura tra candidati e, in tal caso, I'esclusione
e disposta nei confronti di tutti i candidati coinvolti.

Il concorrente che contravviene alle disposizioni di cui sopra o comunque venga trovato a
copiare da appunti o testi non ammessi, o da altro concorrente, & escluso immediatamente
dalla prova.

Prima dell’avvio delle operazioni di riconoscimento detaeandldatl il Segretarlo provvede a
mettere a disposizione, dlrettamente nelle o




almeno 1 metro, il materiale necessario per lo svolgimento della prova nel rispetto
dell’allegato parte integrante -3 alla Ordinanza n. 98/2020 della R.E.R.:
- una busta grande; ‘
- una busta piccola contenente un modulo nel quale indicare le proprie generalita;
due fogli protocollo vidimati da due componenti la commissione giudicatrice;
una penna;
il vademecum.

Il materiale cartaceo & stato tenuto in quarantena preventiva per almeno 3 ore.

SVOLGIMENTO

Il candidato dovra redigere tutte le risposte nei fogli protocollo; in caso di utilizzo di un foglio
protocollo per la redazione della “brutta copia” lo stesso dovra poi essere barrato, in maniera
da consentire alla Commissione di procedere, nel corso della successiva valutazione, all’esame
solo di quella che, per il candidato, & la versione finale/definitiva dell’elaborato svolto. Tutti i

fogli protocollo consegnati dalla Commissione dovranno poi essere inseriti ‘all'interno della
busta grande. ’

I candidati avranno a disposizione 2,30 ore di tempo per concludere la prova.
Successivamente, trascorso il termine concesso per lo svolgimento della prova teorico e/o
pratica, i candidati dovranno consegnare la busta grande contenente la busta piccola chiusa
con all’interno il modulo compilato delle generalita. Il tutto sigillato'e consegnato al Segretario.

La Commissione decide di stabilire i seguenti criteri al fine della successiva valutazione e
dell’attribuzione dei punteggi:

1. Corretto inquadramento dell’'argomento oggetto del quesito, dal punto di vista
normativo e del contesto dell’ente locale

2. Capacita di collegamento tra argomenti diversi tutti attinenti al quesito da trattare e

tra gli aspetti teorici e . i procedimenti di carattere
tecnico/organizzativo/amministrativo propri dell’Area cui sara assegnato il nuovo
assunto.

3. Capacita di sintesi, correttezza e chiarezza espositiva

Cosi come contemplato dall’art. 22 del Regolamento “Reclutamento e selezioni esterne del
personale” (stralcio al Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi Comunali del
Comune di Portomaggiore), approvato con G.C. n. 44 dell’08.08.2004 e ss.mm.ii., la
valutazione delle prove dei candidati, avverra, sulla base dei Criteri sopra descritti e sara
determinata dalla media aritmetica dei voti espressi in forma palese da ciascun commissario
avente diritto al voto, da assegnare ad ogni elaborato, utilizzando la seguente scala:

ottimo ' 30 punti

-Buono da 27 a 29 punti
Discreto da 24 a 26 punti
Sufficiente da 21 a 23 punti
non del tutto sufficiente da 18 a 20 punti
Insufficiente o incompleta da0al7 punti

La prova si ritiene superata se il candidato ottiene un punteggio di almeno 21/30.




